
        
 

R O M Â N I A  
JUDEŢUL TIMIŞ 

 PR I M A R U L 
    COMUNEI DUDEŞTII NOI 

 

Dispoziţia  

Nr. 129 din 10.07.2013 
 

privind desemnarea unei persoane care să se ocupe de completarea machetelor pentru 
colectarea datelor la nivelul Comunei Dudeştii Noi în vederea elaborării Strategiei naţionale 

de sănătate publică din România  
 
 
 

Având în vedere adresa nr. 8514 din 08.07.2013 emisă de Consiliului Judeţean Timiş  
în scopul realizării  Strategiei naţionale de sănătate publică din România, înregistrată la Primăria 
comunei Dudeştii Noi sub nr. 2822 din data de 10.07.2013   

ţinând cont de Raportul de specialitate nr. 2810/10.07.2013 emis de biroul resurse 
umane, 

în temeiul prevederilor art. 68 alin. (1) şi art. 115 alin.(1) lit. a) din Legea administraţiei 
publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

 
primarul comunei Dudeştii Noi  
 

D I S P U N E  
 

Art. 1.- Începând cu data de 10.07.2013 doamna Ecaterina RÎPĂ, Inspector I principal în 
cadrul Compartimentului de contabilitate publică şi control intern din cadrul Direcției pentru 
gestionarea resurselor umane, a serviciilor publice, a bugetului local şi a patrimoniului, se 
desemnează să completeze şi să transmită machetele cu datele necesare la nivelul Comunei 
Dudeştii Noi, în vederea elaborării Strategiei naţionale de sănătate publică din România. 

Art. 2.- Prezenta  se comunică: 
a) Instituţia prefectului judeţului Timiş - Direcţia de control a legalităţii actelor şi 

Contencios Administrativ; 
b) Birou resurse umane; 
c) Doamnei Ecaterina RÎPĂ. 
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