ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL

COMUNEI DUDESTII NOI

HOTARAREA
Nr. 17 din 30 apr 2012

privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale comunei Dudestii Noi

n temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile:
1. art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

2. Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei
demnitatilor publice, a funcfiiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei;

5. Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

7. Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10.Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11.Legii nr. 155/2010 a politiei locale;

12.Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile
ulterioare;

13.Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Legii serviciului de iluminat public nr. 230/2006;

15.Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16.Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

17.Legea nr. 47/2006 privind sistemul de asistenta sociala;

18.0Ordonanta Guvernului nr. 88/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;

19.Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



20.Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

21.Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale;

22.Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

23.Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

24.Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

25.Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

26.Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si
completarile ulterioare;

27.Legii nr. 119/1997 privind alocatia suplimentara pentru familiile cu copii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

28.Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

29.Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata;

30.Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

31.Legii-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 330/2009;

32.titlului IX din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

33.0rdonantei de urgenta a Guvernului nr. 148/2005 privind sustinerea familiei
in vederea cresterii copilului, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
7/2007, cu modificarile ulterioare;

34.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor
masuri privind numarul de posturi si cheltuielile de personal in sectorul bugetar,
aprobata prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile ulterioare;

35.0rdonantei Guvernului nr. 13/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor comunitare pentru cadastru si agricultura, aprobata de Legea
nr. 39/2002;

36.art. 51 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii Si
fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005;

37.0rdonantei Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a populatiei, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare;

38.0Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 105/2003 privind alocatia familiala
complementara si alocatia de sustinere pentru familia monoparentala, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 41/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

39.0rdonantei de urgenta nr. 5/2003 privind acordarea de ajutoare pentru
incalzirea locuintei, precum si a unor facilitati populatiei pentru plata energiei termice,
aprobata prin Legea nr. 245/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

40.Ordonantei Guvernului nr. 88/2001 privind finfiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, aprobaté cu
modificari si completari prin Legea nr. 363/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare;

41.0Ordonantei Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-
veterinare si pentru siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;



42.0rdonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 3/2003, cu modificarile ulterioare;

43.0rdonantei Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si
serviciilor de piata, republicatg;

44, 0Ordonantei Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

45.0rdonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 98/2009;

46.0rdonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

47.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare;

48. Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 718/2005 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgent3;

49.Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 15/2005;

50.0Ordonanta de wurgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii, aprobata cu modificari si completari ulterioare
prin Legea nr. 337/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

51.Hotararii Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

52.art.158 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

53.Hotararii Guvernului nr. 762/2008 pentru aprobarea Strategiei nationale de
prevenire a situatiilor de urgenta;

54.Hotararii Guvernului nr. 2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind
criterile de dimensionare a numarului de functii din aparatul serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului $i managementul
resurselor umane, financiare si materiale, cu modificarile ulterioare;

55.Hotaréarii Consiliului Local nr. 44 din 9 august 2010 privind aprobarea
structurii organizationale si a statului de funciii ale aparatului primarului comunei
Dudestii Noi;

56.Hotaréarii Consiliului Local nr. 25/2011 privind infiintarea Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta a Pesoanelor al Comunei Dudestii Noi;

57.Hotararii Consiliului Local nr. __ /2011 privind infiintarea Politiei locale a
Comunei Dudestii Noi;

efectuand procedura cuprinsa in:

a) comunicarea transmisa de prefectul Judetului Timig si inregistrata la comuna
Dudestii Noi sub nr. 1931/12.07.2010, ce cuprinde numarul maxim de posturi aplicabil
comunei Dudestii Noi;

b) avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1623473 din 20 apr 2012;

e) referatul de aprobare prezentat de catre primarul comunei, in calitatea sa de
initiator, inregistrat sub nr. din 2011,




f) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei, inregistrat sub nr. din 2011,
g) raportul comisiilor de specialitate ECOF si JUREX ale Consiliului Local,

stiind ca una dintre atributile esentiale ale autoritatilor administratiei publice
locale este aceea de a stabili, fara a aduce atingere dispozitiilor generale prevazute
de lege, structurile interne in vederea adaptarii acestora la nevoile lor specifice si
asigurarii unei gestiuni eficiente,

apreciind ca este imperativ necesara cuprinderea intr-o structura unitara a
autoritatilor administratiei publice locale, precum si a compartimentelor functionale din
aparatul de specialitate al primarului comunei, astfel incat aceasta structura sa fie
armonizata cu evenimentele legislative intervenite de la data adoptarii Hotaréarii
Consiliului Local nr. 48/2008 si care privesc activitatea autoritatilor administratiei
publice locale, cu precadere Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare;

tinand seama de prevederile art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUDESTII NOI adopta prezenta hotarare.

Art. 1. - (1) Prin prezenta hotarare se sistematizeaza si se concentreaza, intr-o
structura unitara, organizarea resurselor umane de la nivelul institutiei publice locale
cu personalitate juridica - COMUNA DUDESTII NOI - care sa asigure eficienta si
operativitate in organizarea executarii $i executarii in concret a oricaror reglementari
ce intra in competenta de solutionare la nivelul autoritatilor administratiei publice
locale, precum si se aproba:

a) organigrama, prevazuta in anexa nr. 1;

b) statul de functii, prevazut in anexa nr. 2.

(2) Organigrama, prevazuta la alin. (1) lit. a), reda schematic detaliile organizarii
resurselor umane si stabileste:

a) raportul de colaborare dintre autoritatile administratiei publice locale;

b) raporturile de subordonare ale personalului fata de primarul comunei;

c) legaturile dintre compartimentele functionale, precum si raporturile ierarhice
dintre acestea.

(3) Statul de functii, prevazut la alin.(1) lit. b), cuprinde:

a) structura, respectiv, categoria de personal specifica fiecarui compartiment
functional cu numele si prenumele ocupantului postului;

b) functia detinuta de ocupantul postului;

Cc) clasa,

d) gradul profesional/treapta de salarizare;

e) nivelul studiilor.

Art. 2. - Primarul comunei, in calitatea acestuia de autoritate executiva, asigura:

a) aducerea la indeplinire a oricaror atributji, prevazute de lege sau de alte
acte normative, ce revin autoritatilor administratiei publice locale, cu exceptia cazurilor
in care, in mod explicit, atributiile respective sunt stabilite ca fiind ale consiliului local;

b) punerea in aplicare a hotararilor Consiliului Local, inclusiv realizarea unor
atributii ale autoritatii deliberative, in limitele si in conditiile stabilite de aceasta;



c) stabilirea indemnizatiilor, a salariilor, inclusiv a componentelor acestuia, a
indemnizatiilor de conducere, a premiilor lunare, a premiilor anuale si a oricaror alte
elemente ale sistemului de salarizare, precum si acordarea orelor suplimentare, in
conditiile legii, pentru intreg personalul din structura functionala a comunei Dudesgtii
Noi;

d) stabilirea numarului de personal si a persoanelor din structura unor servicii,
potrivit mentiunilor din anexa nr. 2 ;

e) modificarea statului de functii in cazurile numirii ori incadrarii de personal pe
oricare dintre posturile vacante, in cazurile ce fac obiectul promovarii functionarilor
publici, modificarii, suspendarii si incetarii raportului de serviciu ori a raporturilor de
munca, dupa caz, precum si in cazurile de modificare a indemnizatiei lunare/salariului
de baza lunar;

f) nsarcinarea unor persoane, functionari publici sau personal contractual,
dupa caz, cu aducerea la indeplinire a atributiilor unor compartimente functionale, in
cazul in care la nivelul acestora nu sunt incadrate alte persoane ori acestea nu sunt
in masura, singure, sa materializeze in mod corespunzator atributiile respective;

g) modificarea sau completarea, dupa caz, a anexelor nr. 1 - 2 in functie de
evenimentele legislative intervenite, dupa data intrarii in vigoare a prezentei hotarari,
numai in ceea ce priveste terminologia utilizatd sau cu prilejul avansarii sau
transferarii pe un alt post a unuia sau a mai multor angajati.

Art. 3. - Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. - Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga
Hotararea Consiliului Local nr. 44/2010 privind aprobarea structurii organizationale si
a statului de funcfii ale aparatului primarului comunei Dudestii Noi;

Art. 5. - Prezenta hotarare se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului comunei, in termenul prevazut de lege, primarului comunei Dudestii Noi
si prefectului judetului Timis, presedintelui Consiliului Judetean Timis si se aduce la
cunostinta publica prin afisare, precum si prin publicarea pe pagina de internet la
adresa: www.pcdn.ro.

PRESEDINTELE DE SEDINTA,

Contrasemneaza:
B SECRETARUL COMUNEI
DUDESTII NOI

L.S.

IENCI MARCEL

NICOLAE GEHL


http://www.pcdn.ro/
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VICEPRIMARUL COMUNEI
DUDESTII NoI

PRIMARUL COMUNEI DUDESTII NOI

ANEXANr. 1

la HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL
NR. 17 din 30 apr 2012
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Anexanr. 2 la H.C.L. nr. 17 din 30 apr 2012
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JUDETUL TIMIS
STATUL DE FUNCTII CU PERSONALUL SALARIZAT DIN BUGETUL LOCAL AL COMUNEI DUDESTII NOI
— ]
s | 35 [38 gEl g | 35
Numele si Functia publici 8 3 2 |2 -§ Functia contractuali $ E 5 g -§
NF prenumele FUNCTIE DE Og |28 el 2| 28
crt. STRUCTURA persoanei care DEMNITATE = =]
' ocupi functia in PUBLICA de executie/
prezent de nivel de de de executie
conducere ; conducere
salarizare
NICA ALIN- .
1 DEMNITARI ADRIAN primar S
GOSA ION viceprimar S
GEHL
2. SECRETAR NICOLAE secretar S
3. DIRECTIA PENTRU
MONITORIZAREA director
PROCEDURILOR VACANT executiv S
ADMINISTRATIVE
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4.5. SERVICIUL DE MARTIN muncitor | 1 G/M
ILUMINAT PUBLIC FRANCISC calificat
politist local
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inspector
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NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
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NR. TOTAL FUNCTII N INSTITUTIE

45

NR. DE FUNCTII iN INSTITUTIE CARE SE IAU iN CALCUL LA NUMARUL MAXIM AL POSTURILOR

33

- se ocupa pentru implementarea proiectelor de finantare europeana in curs

completarea Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare

Legenda:

P — studii primare

G - studii gimnaziale
M —studii medii

S — studii superioare

- personal platit din capitolul bugetar 6802 ,,Asistenta sociald” - nu se iau in calcul la numérul maxim al posturilor, determinat potrivit anexei la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
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