ROMANIA

JUDETUL TIMIS

PRIMARUL
COMUNEI DUDESTII NOI

Nr. 5 din 20.01.2017

privind trecerea intr-o alta transa de vechime in munca a unor angajati - personal contractual din
cadrul Primariei comunei Dudestii Noi

Avand in vedere prevederile:

a) art.11 alin.(3)-(5) din Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

b) art.5 alin.(1) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice Tnh anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare,
cu modificarile si completarile ulterioare,

c) art.4alin.(1) din Ordonanta de urgenta nr. 99/2016 privind unele masuri pentru
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal-bugetare,

d) Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de Raportul de specialitate nr. 228/17.01.2017 realizat de catre compartimentul
de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dudestii Noi,

in temeiul prevederilor art. 68 alin. (1) si art. 115 alin.(1), lit.a) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

primarul comunei Dudestii Noi
DISPUNE

Art.1.- Acordarea la cuantumul salariului de baza a sporului de vechime aferent trecerii intr-o
alta transa de vechime in munca, incepand cu data de 01.01.2017 unor angajati - personal contractual
din cadrul Primariei comunei Dudestii Noi.

Art.2.- Persoanele carora li se acorda sporul de vechime aferent trecerii intr-o alta transa de
vechime in munca la cuantumul salariului de baza este prevazut, nominal, in anexa care face parte
integranta din prezenta dispozitie.

Art.3.- Cu ducere la indeplinire se incredinteaza Compartimentul de contabilitate publica si
control intern din cadrul Directiei pentru gestionarea resurselor umane, a serviciilor publice, a
bugetului local si a patrimoniului.

Art.4.- Prezenta dispozitie se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului

comunei, in termenul prevazut de lege, prefectului judetului Timis pentru exercitarea controlului de
legalitate, Inspectoratului Teritorial de Munca prin aplicatia REVISAL, compartimentului de
contabilitate publica si control intern si celor in cauza.

p.primarul comunei Dudestii Noi,
viceprimar Avizeaza pentru legalitate,
lon GOSA secretarul comunei Dudestii Noi
Loredana - Adina - Mihaela LUCIU
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Ex.4 L.S.




ANEXA

la dispozitia primarului nr. 5 din data de 20.01.2017

Tabel cu angajatii - personal contractual din cadrul Primariei comunei Dudestii Noi care trec intr-o
alta transa de vechime in munca

Tranga de vechime

Transa de vechime

Nr.crt. Numele si prenumele Functia si cuantumul si cuantumul
salariului de baza la | salariului de baza

31.12.2016 la 01.01.2017
1. BUTARIU DANIELA Bibliotecar | A Transa 4 Transa 5
1878 lei 1957 lei
2. FLOREA IOAN Administrator 1/2 Transa 4 Transa 5
695 lei 725 lei
3. MOLDOVAN-OPRINESC IOAN Sofer Transa 4 Transa 5
1379 lei 1437 lei
4, SITAR GEORGE-BOGDAN Inspector | Transa 2 Transa 3
1583 lei 1654 lei




