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R OMÂ NIA  

JUDEŢUL TIMIŞ 

CONSILIUL LOCAL AL  

COMUNEI DUDEŞTII NOI 

 

 

HOTĂRÂREA 

Nr. 13 din 25.02.2015 

privind modificarea Hotărârii Consiliului Local nr. 75/2013 privind aprobarea 
organigramei şi a Statului de funcţii ale Comunei Dudeştii Noi  

 
 

Analizând prevederile: 

a) Ordonanţei de urgenţă nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi 

desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, 

b) Legii nr.334/2002 privind bibliotecile, cu modificările şi completările 

ulterioare, 

c) Hotărârea Consiliului Local Dudeştii Noi nr. 75  din 18.11.2013 privind 

aprobarea organigramei si a Statului de functii ale comunei Dudestii Noi 

luând act de: 

 a) referatul de aprobare al primarului comunei Dudeştii Noi, în calitatea sa de 

iniţiator, înregistrat sub nr. 3521/2015, calitate acordată de prevederile  art. 45 alin. 

(6), teza a II-a din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, calitate delegată de către primarul comunei 

Dudeștii Noi către administratorul public prin Dispoziția nr. 205/2014, 

b)raportul compartimentului de resort din aparatul de specialite a primarului,  

înregistrat sub nr.3520/ 2015;   

            c) raportul Comisiilor de specialitate AGRUM, JUREX, ECOF, EDUX  ale 

Consiliului Local; 

            d)avizul de legalitate favorabil al secretarului comunei pentru proiectul de 

hotărâreîn conformitate cu prevederile art. 9 din Regulamentul propriu cuprinzând 

măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația proiectelor de hotărâri 

ale consiliu local aprobat prin H.C.L. nr. 53 din 19 noiembrie 2012, 

analizând prevederile art. 36 alin. (2) lit. c), art. 45 alin. (2),lit.a şi art. 115  alin. 

(1) şi (2) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001 republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare,  
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      Consiliul Local al comunei Dudeştii Noi adoptă prezenta hotărâre 

 

Art. I. Hotărârea Consiliului Local nr.75/2013 privind aprobarea organigramei şi 

a Statului de funcţii al comunei Dudeştii Noi, se modifică după cum urmează: 

Anexa nr. 1 şi 2 se modifică şi  va avea următoarea structură şi componenţă: 

Art. II. - Prezenta hotărâre se comunică, în mod obligatoriu, prin intermediul 

secretarului comunei, în termenul prevăzut de lege, celui în cauză, Compartimentului 

de contabilitate publică şi control intern  din cadrul Primăriei comunei Dudeştii Noi, 

primarului comunei Dudeştii Noi şi prefectului judeţului Timiş şi se aduce la cunoştinţă 

publică prin afişare precum şi prin publicarea pe pagina de internet la adresa: 

www.pcdn.ro.- 

 

          PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

           Grigore –Bogdan RIŞCO       

                                                                                                                                                      

Contrasemnează  

                                                                                         SECRETAR  

                   Loredana- Adina- Mihaela LUCIU 

                                                                                              

L.S. ________________________ 
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EX.4
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A N E X A nr. 1 
la HOTĂRÂREA CONSILIULUI LOCAL  

N.13  din 25.02.2015 

STRUCTURA FUNCȚIONALĂ (ORGANIGRAMA) A COMUNEI DUDEŞTII NOI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  

  

SERVICIUL PUBLIC 
COMUNITAR LOCAL DE 

EVIDENŢĂ A PERSOANELOR 

DIRECŢIAPENTRU 

MONITORIZAREA 

PROCEDURILOR 

ADMINISTRATIVE 

 

DIRECŢIAPENTRU GESTIONAREA 

RESURSELOR UMANE, A SERVICIILOR 

PUBLICE, A BUGETULUI LOCAL ȘI A 

PATRIMONIULUI 

 

COMPARTIMENTULPENTRU 

ACTIVITĂȚI CULTURALE ȘI 

SPORTIVE 

CASA DE CULTURĂ 

DUDEŞTII NOI 

BIBLIOTECA 

COMUNALĂ 

SERVICIUL DE 

ILUMINAT PUBLIC 

SERVICIULPUBLIC DE 
SALUBRIZARE 

(PRIN ACORD DE 
COOPERARE) 

 

SERVICIUL PUBLIC DE 

ALIMENTARE CU APĂ ȘI 
CANALIZARE 

(PRIN ACORD DE 
COOPERARE ) 

 

SERVICIUL PUBLIC DE 
PAZĂ COMUNALĂ 
(PRIN ACORD DE 

COOPERARE) 
 

SERVICIUL PENTRU 
ADMINISTRAREA 

DOMENIULUI PUBLIC ȘI 

PRIVAT ȘI PENTRU 
LUCRĂRI PUBLICE 

COMUNITARE 

PRIMARUL COMUNEI DUDEŞTII NOI 

VICEPRIMARUL COMUNEI 

DUDEŞTII NOI 
 

CONSILIUL LOCAL AL 

COMUNEI DUDEŞTII NOI 

SECRETARUL 
COMUNEI 

COMPARTIMENTUL DE 

CONTABILITATE PUBLICĂ ȘI 
CONTROL INTERN 

ADMINISTRAREA 

FISCALĂ ȘI 
CONTROLUL 
COMERCIAL 

SERVICIULDE 

ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

COMPARTIMENTUL 
AGRICOL, 

URBANISMŞI 
ORGANIZARE A 
TERITORIULUI 

Aleși locali – 
intră în calculul 
nr. de posturi 

Aleși locali – 
NU intră în 

calculul nr. de 

posturi 

 
Diverse structuri – 

NU intră în calculul 
nr. de posturi 

 

Funcționari 
publici – intră 
în calculul nr. 

de posturi 

 

Funcționari publici de 
conducere – intră în 

calculul nr. de posturi 

 

Personal contractual – 
intră în calculul nr. de 

posturi 

 

Personal plătit din 

capitolul ASISTENȚĂ 
SOCIALĂ – NU intră în 

calculul nr. de posturi 

 

LEGENDA  

POLIŢIA LOCALĂ 

SERVICIUL VOLUNTAR 

PENTRU SITUAȚII DE 

URGENȚĂ 

ADMINISTRATOR 

PUBLIC 

CABINETUL 
PRIMARULUI 

ŞCOALA 
GIMNAZIALĂ 

DUDEŞTII NOI 

COMPARTIMENTUL DE 
DEZVOLTARE LOCALĂ 

Relaţii de 
coordonare 

 

Relaţii de 
subordonare 

 

AUDIT INTERN  
(PRIN ACORD DE 

COOPERARE) 
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Anexa nr. 2 la H.C.L. nr. 13 din 25.02.2015 

COMUNA DUDEŞTII NOI 

JUDEŢUL TIMIŞ 

 STATUL DE FUNCŢII CU PERSONALUL SALARIZAT DIN BUGETUL LOCAL AL COMUNEI DUDEŞTII NOI 

Nr. 

crt. 
STRUCTURA 

Numele şi 

prenumele 

persoanei care 

ocupă funcţia în 

prezent 

FUNCŢIE DE 

DEMNITATE 

PUBLICĂ 

Funcţia publică 

C
la

sa
 

G
ra

d
u

l 

p
ro

fe
si

o
n

a
l 

N
iv

el
u

l 

st
u

d
ii

lo
r 

Funcţia contractuală 

T
re

a
p

ta
 

p
ro

fe
si

o
n

a
lă

 

N
o

rm
a
 

N
iv

el
u

l 

st
u

d
ii

lo
r 

de 

conducere 

de execuţie/ 

nivel de 

salarizare 

   
de 

conducere 
de execuţie    

1. 
DEMNITARI 

  

NICA ALIN-

ADRIAN 
primar      S         

GOŞA ION  viceprimar      S      1   

2. SECRETAR  

LUCIU 

LOREDANA-

ADINA-

MIHAELA 

  secretar     S        

3. ADMINISTRATOR PUBLIC 
ONEŢ NICU-

VIOREL 
      

administrator 

public 
  1 S 

4. CABINETUL PRIMARULUI VACANT        consilier  IA 1  S 

5. DIRECŢIA PENTRU 

MONITORIZAREA 

PROCEDURILOR 

ADMINISTRATIVE 

VACANT  
director 

executiv 
   S         

5.1. SERVICIUL PUBLIC DE 

ASISTENŢĂ SOCIALĂ 

TRÎMBIŢĂ-

OLTEANU 

FLAVIA-

CLAUDIA 

  

 

inspector  I principal S    I 1 S 

APETROAEI 

MIHAELA 
           

asistent 

personal 
  1 P/G/M 

BELBE AURICA            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

BRĂESCU 

ANITA 
           

asistent 

personal 
  1 P/G/M 

CAPSALI 

ANDREEA-

IOANA 

           
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

CIŞ IOAN            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

DOBRE 

VIORICA 
           

asistent 

personal 
  1 P/G/M 

FULEA ANUŢA            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 
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POPESCU 

AUREL            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

VACANT            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

VACANT            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

VACANT            
asistent 

personal 
  1 P/G/M 

5.2. COMPARTIMENTUL 

AGRICOL, URBANISM ŞI 

ORGANIZAREA 

TERITORIULUI 

GOŞA 

MARIANA-

AURORA 

  inspector I principal S         

PANICI 

VLADIMIR -

TRAIAN  

   inspector I principal S         

5.3. SERVICIUL PUBLIC 

COMUNITAR LOCAL DE 

EVIDENŢĂ A 

PERSOANELOR 

TISAN 

MIHAELA-

GRAŢIANA 

  consilier I principal S      

LAJOS 

CLAUDIA-

IRINA 

  inspector I debutant S      

BOGDAN 

MARIA 
  referent III superior M      

6. DIRECŢIA PENTRU 

GESTIONAREA 

RESURSELOR UMANE, A 

SERVICIILOR PUBLICE, A 

BUGETULUI LOCAL ŞI A 

PATRIMONIULUI 

VACANT  
director 

executiv 
   S      

6.1. SERVICIUL PUBLIC 

PENTRU ADMINISTRAREA 

DOMENIULUI PUBLIC ŞI 

PRIVAT ŞI PENTRU 

LUCRĂRI PUBLICE 

COMUNITARE 

SITAR 

GEORGE-

BOGDAN 

 

       inspector I  1 S 

MOLDOVAN-

OPRINESC 

IOAN 

       şofer  1 M 

6.2. SERVICIUL DE 

ILUMINAT PUBLIC 
VACANT        inspector II 1 S 

6.3. POLIŢIA LOCALĂ 

VACANT   

poliţist local 

asimilat ca 

inspector 

I principal S      

VACANT   

poliţist local 

asimilat ca 

referent 
III asistent M      

VACANT   

poliţist local 

asimilat ca 

referent 
III asistent M      

6.4. COMPARTIMENTUL 

DE CONTABILITATE 

RUSU 

ROMELIA 
  referent III superior M       
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PUBLICĂ ŞI CONTROL 

INTERN 

RÎPĂ 

ECATERINA 

 

  inspector I principal S      

VACANT 

 
  consilier I principal S      

BUTARIU 

DANIELA 
  inspector I principal S      

6.5. COMPARTIMENT DE 

DEZVOLTARE LOCALĂ 

VACANT 

 
  consilier I superior S      

VACANT 

 
  inspector I principal S      

6.6. ADMINISTRAREA 

FISCALĂ ŞI CONTROLUL 

COMERCIAL 

CRĂCIUN 

VIOLETA 
  referent III superior M      

VACANT   inspector I principal S      

PREŞEA 

LIUBINCA 
  referent III  asistent M       

7. 
COMPARTIMENTUL 

PENTRU ACTIVITĂŢI 

CULTURALE ŞI SPORTIVE 

                

7.1. CASA DE CULTURĂ VACANT       director   1 S 

 FLOREA IOAN            administrator I  1/2 M 

7.2. BIBLIOTECA 

COMUNALĂ 
VACANT        bibliotecar IA 1 

 

S 
 

 

 

NOTĂ : În organigrama instituţiei următoarele structuri funcţionează în baza  Acordului de cooperare cu Filiala Judeţeană Timiş a Asociaţiei Comunelor din România: auditul intern, Serviciul 

public de alimentare cu apă şi canalizare, Serviciul public de pază comunală, Serviciul public de salubrizare. 
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Funcţia                                       Număr posturi Ocupate Vacante Total 

Nr. total de demnitari 2 0 2 

Nr. total de înalţi funcţionari publici  0 0 0 

Nr. total de funcţii publice de conducere  1 2 3 

Nr. total de funcţii publice de execuţie 10 8 18 

Nr. total de funcţii contractuale de conducere
*) 

 1 1 2 

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 10  7 17 

Nr. total de posturi din cadrul instituţiei/autorităţii publice  24 18 42 

Nr. total de posturi potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru 
modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 
locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 
completările ulterioare

**) 

 9 3 12  

NOTĂ: Tabelul se poate modifica în funcţie de necesităţile instituţiei 
 

*)
 se au în vedere toate formele legale de angajare (contract individual de muncă, contract de management, etc.) 

**)
 se aplică pentru administrația publică locală 

 

 
 
 
Legendă:                                                                                                                                          
P – studii primare                                                                                                                  Primar,   
G – studii gimnaziale                                                                                                    Alin-Adrian NICA 

M – studii medii 
S – studii superioare 
SSD - studii superioare de scurtă durată 
 
 

 
 


