ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI DUDESTII NOI

HOTARAREA
Nr.48 din 26.05.2022

privind aprobarea infiintarii Cresei din Comuna Dudestii Noi, in subordinea
Consiliului Local al Comunei Dudestii Noi, al Statului de functii, al Organigramei si
al Regulamentului de organizare si functionare al acesteia

A

Tinénd cont de prevederile :

a)art. 1 din Metodologia de organizare si functionare a creselor si a altor unitati-de
educatie timpurie anteprescolara, din 28.04.2022, parte integrantd din Hotararea
Guvernului nr.566/2022, publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 437 din 04 mai 2022.

b) Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) art. 40 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata,

cu modificérile si completarile ulterioare;

d) art. 3 alin. (4) si Anexa nr. 2 lit. b pct. b.4 din Legea nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

e)art. 22 alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu

modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 391 alin. (3) lit. b) si ale art. 405 din O.U.G. nr. 57/2019 prlvmd Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

g) art.lll din alin. (2) din O.U. G. nr. 63/2010 pentru m0d|f|carea si completarea Legl
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completérile ulterioare®

p_—
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luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Dudestii Noi, in calitatea sa de
initiator, inregistrat sub nr.6892/2022, calitate acordatad de prevederile art. 136 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Tndeplinind
conditia prevazuta la art. 136 alin. (3) lit. a) din“dcelasi act normativ;

b) raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr.6893/2022, Tndeplinind conditia de la art. 136 alin. (8) lit,’ b) din
Ordonanta de urgenta a GuvernuIUI nr. 57/2019 pnvmd Codul administrativ;

c) avizul comisiei de specialitate EDUX, JUREX indeplinind conditia de la art. 136
alin. (8) lit. c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

d) avizul de legalitate favorabil al secretarului general al comunei pentru proiectul de
hotarare in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu cele ale art. 9 din
Regulamentul propriu cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si

o o ain



circulatia proiectelor de hotarari ale consiliului iocal aprobat prin Hotararea Consiliului Local
al Comunei Dudestii Noi nr. 53 din 19 noiembrie 2012,

avand la baza prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit c), respectiv cele ale art.
139 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

Consiliul Local al Comunei Dudestii Noi adopta prezenta hotarare.

Art.1. Se aproba infiintarea Cresei din Comuna Dudestii Noi, unitate de educatie
timpurie anteprescolara cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului local al Camunei
Dudestii Noi, unitatea administrativ teritoriald Comuna Dudestii Noi avand calitatea de
persoand juridica fondatoare.

Art.2. Se aprob& Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de organizare si
functionare al Cresei din Comuna Dudestii Noi, cu personalitate juridica, din subordinea
Consiliului local al Comunei Dudestii Noi, conform anexelor 1, 2 si 3 care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. - Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al
comunei Dudestii Noi, in termenul prevazut de lege, prlmaruIU| comunei Dudestii Noi si
prefectului judetului Timis si se aduce la cunostintad publica prin afisarea la sediul. pnmane}
precum si pe pagina de internet www.pcdn.ro. - . el

)

Contrasemneaza pentru legalitate :

secretarul general al

comunei Dudestii Noi

na-Mihaela LUCIUT.27 ¢4,

Hotararea Consiliului Local a fost adoptata cu 12 voturi pentru, 0 voturi impotriva,

0 voturi abtinere din totalul de 12 consilieri locali prezenti



’ A_nex_a or. 1la H.C.L. nr. 48 din 26.05.2022

NOI

COMUNA DUDESTI NOI - 2022



Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1
(1) Creg.a este un serviciu public sau privat care are misiunea de a oferi, pe timpul zilei,
servicii integrate de educatiie, ingrijire si supraveghere a copiilor cu varste cuprinse antre 0
si 3 ani.
(2) Cresa se afla Tn subordinea Consiliului Local al Comunei Dudestii Noi, este o structura
de educatie antepregcolara de zi, cu unitate cu personalitate juridica.
(3) Cresa de copii functioneaza in Comuna Dudestii Noi, avand urmatoarea structura:

> Cresa din localitatea Dudestii Noi, Str. Postei, nr. 9.

(4) Spatiile in care functioneaza structurile Cresei sunt in proprietatea Comunei Dudestii
Noi.

Art.2.

(1) Cresele isi desfasoara activitatea in baza- prezentuiw Regu[ament de Organlzare s
Functlonare sia pfevederllor legale in vigoare,

(2) Obiectivele generale ale educatiei timpurii anteprescolare vizeaza urmatoarele
aspecte: -5 Siruiurs
a) dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a personalitdtii copilului, in functie de
ritmul propriu $i de nevoile sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a acestuia;
b) dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu alfi copii, cu aduliii si cu mediul pentru
a dobéndi cunostinte,deprinderi, atitudini si conduite noi;
¢) incurajarea explorarilor, exercitiilor, incercarilor i experimentarilor, ca experienie
autonome de invatare,
d) descoperirea de catre fiecare copil a propriei identitati, a autonomiei si
dezvoltarea unei imagini de sine pozitive,
e) sprijinirea copilului n achizitionaréd ‘de -dunostinte, capacitdfi, deprinderi si
atitudini necesare 1a intrarea inciclul scolar urmétor si pe tot parcursul Vletal

E :

(3) Serviciile prevazute la alin. (2) se oferd Tn baza unui contract, fncheiat intre ambii
parinfi/reprezentant legal al copilului si conducerea unitatii, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile partilor. Modelul cadru al contractului prevazut la alin. (3) se
aproba prin ordin comun al ministerului muncii, familiei si protectiei sociale si al
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului.

Capitolul II. Organizarea si funciionarea

Art.3

('1) Cregele se infiinfeaza, se organizeaza §| funcﬁaoneaza ca si centru cu program de
lucru zilnic, intre orele 7-18,-de luni pana vineri, In sistem public. .

(2) Structura anului scolar este aceasi cu cea stabilitd pentru Q'fnvé‘gém‘éﬁtm
preuniversitar NESUES

(3) Cresele vor fi inchise temporar, cu acordul Primariei comunei Dudestii Noi si cu
informarea parintilor, cel mult 30 de zile pe an, pentru curatenie, reparatii sau
dezinsectie.

(4) Perioadele prevazute la alin. (3) se aduc la cunostinta tuturor reprezentantilor legali
cu cel putin 20 de zile Tnainte de inchidere. Durata vacaniei se stipuleaza n
contract.




Art.4
(1) Cresa este organizata din punct de vedere educational pe grupe de varsta, astfel:
a) grupa mica - copii de la 0 la 12 luni;
b) grupa mijlocie - copii de la 13 la 24 de luni;
C) grupa mare - copii de la 25 la 36 de luni.
(2) Tn cadrul unei grupe de varsta pot exista mai multe grupe, functie de numarul de copii,
Tn conformitate cu capacitatea cresei sau grupe mixte.

Capitolul Ill. STRUCTURA DE PERSONAL

Art. 5. Numarul de posturi si categoriile de personal pentru Cresa din Comuna Dudestii
Noi este aprobat prin Hotarare a Consiliului Local al comunei Dudestii Noi.
Art. 6. (1) Organizarea si coordonarea activitatii creselor se asigura de catre director.
Directorul raspunde de organizarea si coordonarea activitatii personalului, de relatia cu
parinfiifreprezentantul legal, de activitatea metodica si de perfectionare, de pastrarea si
gestionarea patrimoniului unitatii respective.
(2) Acesta indeplineste orice alte atribuiii stabilite prin actele normative in vigoare.
(3) Directorul reprezintd unitatea in relatia cu inspectoratul scolar, cu autoritatea
administratiei publice locale, cu parintii/reprezentaniii legali ai copiilor si cu alfi factori
interesati in educatia copiilor anteprescolari.
{(4) Directorul indeplineste urmatoarele atnbu;n prmctpale

a) Exercita atributiile ce revin cresei in calitate de persoana ;und:ca ‘

b) Exercita functia de ordonator de credite; e HREEL

c) Intocmeste proiectul bugetului propriu al cregei si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

d) Propune autoritatilor sau persoanelor juridice care au infiinfat sau, dupa caz,
finanteaza cresa aprobarea structurii organizatorice si a numarului de personal;

e) Numeste si elibereaza din funciie personalul didactic si nedidactic din cadrul
cresei, in conditiile legii;

f) Elaboreaza proiectele rapoartelor generale privind activitatea cresei;

g) Desfasoara activitati pentru promovarea imaginii cresei in comunitate;

h} Raspunde de calitatea serviciilor de educatie anteprescolara, precum si de
asigurarea formarii continue a personalului didactic $i nedidactic;

i) Asigura coordonarea, Indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de .
personalul cresei si aplica sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu fsi mdepl;nesc m _
mod corespunzator atributiile. o

(5) Administratorul are, in principal, urmatoarele atributii:

a) Administreazé localul cresei si se ocupd de buna infretinere si functionare a
acesteia; '

b) Raspunde de pregéatirea la timp si in bune conditii a hranei, de pastrarea alimentelor
si materialelor de curatenie si dezinfectie, de starea igienica a bucatariei, grupelor,
coridoarelor, depozitelor, grupurilor sanitare;

c) Stabileste comanda de marfa séptéména! in baza necesarului centralizat;

d) Raspunde de buna p[ann‘lcare si intretinere a materialelor si mstaiatnlor pe care le
are in subordine; ° - .

e) Gestioneaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile; T RS A

f) Réaspunde de pregatirea la timp a cresei pentru inceperea anului scolar; .

g) Face propuneri pentru dezvoltarea bazei materiale a cresei si planifica lucrarile de
intretinere si reparare a acestora;

h) Repartizeaza material de curatenie personalului;



i) Participa la inventarul cresei, face propunerl de casare, se ocupa de preocurarea
materialelor de curatenie si dezinfectie si raspunde de acestea;

j) Efectueaza incasari — contributia parintilor;

k) Tine evidenta chitantelor.

(6) Personalul cu atributii ITn domeniul contabil are, Tn principal, urmatoarele atributii:
a) Intocmeste lucrarile referitoare la proiectele de buget si le prezint3 spre aprobare;
b) Urmareste executia cheltuielilor aprobate si informeaza periodic conducerea
asupra modului de realizare a acestora;
c) Organizeaza si conduce evidenia contabild a tuturor mijloacelor financiare folosite
in activitatea curenta;
d) Intocmegte documentele de plata catre unttapie bancare;

e) Intocmeste si fransmite dérile de seama privifd executla bugetului propriu;
f) Tine evidenta gestiunii tuturor mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si bunurilor
materiale din patrimoniul institutiei, ori date n folosinta personalului, se ocupé de
inventarierea periodica, conform legislatiei in vigoare;
g) Intocmeste si prezinta spre aprobare raportul privind rezultatele inventarierii

precum si listele cu mijloacele fixe si obiectele de inventar propuse pentru casare;
h) Tnfreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
Tnregistrarii autoritatii contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital,
daca este cazul,
i) Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante strategla de contractare si programul
anual al achizitiilor publice; -
J) Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea'de elaborare a documentaglei
de atribuire gi a documentelor-suport, In cazul organizérii unui concurs de solufii; a
documentatiei de concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de
specialitate;
k) Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate si transparenta activitatii de
achizitii publice, astfel cum sunt acestea prevazute de Lege;
l) Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;
m) Realizeaza achizifiile directe;
n) Constituie si pastreaza dosarul achizifiei publice;
0) Asigura monitorizarea derularii contractelor incheiate.

(7) Asistentii medicali au, Tn principal, urmatoarele atrlbutu
a) efectucazs trla;ui Zilnic al coplilor - o
b) verifica avizele epidemivlogice si cauzele abséntei copiilor, colaborand cU-
pann’gn/reprezentanttl legali ai copiilor; TR LE
c) asigura asistenia medicald de urgenid si solicitd serviciul de ambuianta cand
este cazul;
d) anunta imediat parintii privind situatia de urgenta in care se gasesgte copilul;
e) colaboreaza cu medicul scolar si cu medicul de familie al copiilor;
f) administreaza copiilor, cu acordul parintilor, tratamentul prescris de medicul
curant si tratamentul Tn regim de urgenta prescris de medicul de ambulanta;
g) Intocmeste si tine evidenta fiselor medicale ale copiilor;
h) intocmeste meniurile, respectand normatlvele nutritionale pentru fiecare
categorie de copii in parte; e
i} monitorizeaza modul m care se pregate§te se dlstrlbwe s se admlnlstreaza
alimentatia .
copiilor, Tn functie de varsta acestora; o
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i) controleaza zilnic conditiile de functionare ale blocului alimentar si verifica
respectarea
meniurilor;
k) controleaza rezultatele evaluarilor periodice ale personaiului;
I} controleazé starea igienico-sanitara a tuturor Tncaperitor;
m) tine evidenta medicamentelor aflate In cresa, prin mscnerea acestora in
centralizatorul de :
consum;
n) izoleazd copiii bolnavi sau suspecti de a fi bolnavi/fpurtatori de boli infecto-
contagioase sgi
informeaza conducerea unitaiii asupra acestor cazuri;
o) efectueaza educatia pentru sanatate a pariniilor si copiilor;
p) efectueaza termomeitrizarea copiilor, cantaresgte si masoarad copili, consemnand datele
n fisa
medicala. .
(8) Educatorii - puericultori din cresa are, Tn principal, urmatoarele atributii:
a) realizeaza activitdli de -ingrijire si de stimulare psihomotorie a copiilor Tn- vederea
cresterii gradului de mdependerzta
b) realizeaza activitali care vizeaza dezvoltarea comportamentului socic-afectiv;
¢) asigura formarea si perfectionarea comportamentului verbal;
d) realizeaza programe care cuprind activitati ce urmaresc cresterea receptivitaiii generale
la
stimuli in vederea dezvoltéarii capacitatilor si atitudinilor Tn Thvatare;
e) Inregistreaza progresele realizate de copil in jurnalul acestuia;
f) colaboreaza activ cu parintii/reprezentantii legali ai copiilor care frecventeaza unitatea.

Capitolul IV. B%NEF]CIARIE S1 SERVICII PRESTATE

Art.7

(1) Actele necesare Inscrierii copiilor 1 in Cresa sunt:

a) Cerere de inscriere

b) Copie de pe certificatill de nastere al copilului

c) Copie de pe actele de identitate ale ambilor parinti/reprezentantilor _legali,
certificatele de nastere ale fratilor minori si, dupd caz, copie a
hotararii/sentintei_de plasament sau a sentintei de incredinfare in vederea
adoptiei

d) Adeverinia de la locul de munca al ambilor parinti/ reprezentantilor legali din
care sa rezulte ca raportul de muncé/serviciu este actlv sau cd urmeazad sa
inceap3 serviciulimunca dintr-o anumita data o

e} Adeverintd de la medicul de familie, in care s3 se mentioneze ca respectlvul
copil este sdnatos clinic si apt pentru intrarea in cresé.

(2) Cererea de Inscriere este insotita de avizul epidemiologic, eliberat de medicul de
familie al copilului cu 24-48 ore Tnainte de a Incepe frecventarea unitatii.

(3) Avizul epidemiologic prevazut la aiin. (2) se prezintd si Tn cazul absentei copilului
din unitate pentru o perioada mai mare de 6 zile.

(4) Datele personale exirase din actele cuprinse Tn dosarul de finscriere se
consemneaza in Registrul de evidentélprezenté a copiilor.

(5) Prelucrarea datelor cu caracter personal |n procesul de znscnere/transferlscoatere
din . S LNELE L b




(6) evidentd a copiilor trebuie s& se facd in conformitate cu dispozitile Legii nr.
677/2001 pentru

(7) proteciia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal silibera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

(8) Transferarea copilului de [a o cresd la altd se face la cererea périntilor sau a
reprezentantului legal, cu avizul unitatii primitoare, in limita locurilor aprobate.

(9) Scoaterea copilului din evidenta unitdti care oferd servici de educatie
anteprescolara se face in urmétoarele sﬂfuat:l
a) in cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului
b) in cazul in care copllu! absenteaza 2 saptamani consecutiv, fara motlvare
¢) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al copilului.

(10) Tn situatia in care numarul de solicitéri de Tnscriere este mai mare decat numarul de
locuri d[spomblEe, cresele vor avea in vedere stabilirea si anuntarea publicd a unor
criterii de acceptare, cum ar fi:

a) Domiciliul stabil al ambilor périnti/tutorelui legal pe raza comunei Dudestii Noi- 20
puncte
b) Resedinta parintiloritutorelui legal pe raza comunei Dudestii Noi- 10 puncte
c) Data reluarii activitatii profesionale de catre parintele care se afla Tn concediul pentru
Ingrijirea copilului:
- Reluarea activitati pana in 31 august- 5'puncte .
- Reluarea activitatii in luna septembrie-4 puncte R _
- Reluarea activitatii in luna 6ctombrie-3 puncte - e
- Reluarea activitatii in luna noiembrie-2 puncte
- Reluarea activitatii Tn luna decembrie-1 puncte
Reluarea activitatii in luna ianuarie a anului viitor-0 puncte
d) Frati care frecventeaza cresa/gradinita din Comuna Dudestii Noi — 3 puncte
e} Situatia familiala:- familie monoparentala- 10 puncte
(11) Comisia de selectie a dosarelor de inscriere a copiilor la Cresele de pe raza
comunei Dudestii Noi are urmatoarea componenta:
- Presedinte: 1- Persoand desemnatd de catre Primarul comunei Dudestii Noi din
cadrul Serviciu Public de Asistenta Sociala al comunei
- Membrii: 2 — Persoane desemnate de catre Primarul comunei Dudestii Noi  din
cadru! aparatului’'de specialitate
1 - Asistent medical din cadrul Cre$et Dudestii Noi
1-  Administrator Cresa Dudestii Noi

Art.8. -
(1) La nivelul unitatii In care se ofera servicii de educatie anteprescolara existd urméatoarele
documente de evidenta:

a) Registrul de evidentd/prezenta a copiilor

b) Registru de evidentd a men[unlor pe grupe de varsta a copiilor, pentru programul

prelungit
¢) Registrul de evidenta a starii de sanatate ai copnlor
d) Dosar personal pentru fiecare copil. ’

Art.9
(1) Cresa colaboreazé cu Serviciul Public de Asistentd Sociald din cadrul autorittii
administratie] publice locale, in situatia In care au inscrisi copii cu risc de separare
de familie
(2) Asigurarea ngrijirilor medicale in caz de urgentd, unitatile Tn care se ofera servicii de
educatie anteprescolara solicitd servicii de urgenta teritoriala.



Art.10
(1) Valorile si misiunea Cresei, conditile de fnscriere, programul de functionare,
mformatule cu privire la categornle de personal si atﬁbutn!e acestora, drepturiie Si
obizgatnle parintilor/reprezentantilor legali vor fi aduse la cunostinta acestora’ e
catre conducerea unitatii, ’n momentul depunerii dosarului.
(2) Parintilor/reprezentantilor legali li se vor pune la dispozitie numele si numerele de
telefon ale persoanelor responsabile din cresa, precum si regulamentul intern al

acesteia.

Art.11

(1) Parintii/reprezentantul legal al copilului aufare dreptul la:

a) Consiliere si sprijin din partea personalului Cresei pentru rezolvarea problemelor cu
care se confrunta in ceea ce prlveste educatxa timpurie a copilului, dezvoltarea
psihologica a acestuia, precum si pentru probleme de ordin medical si/sau soczal

b) Primirea oricéror informatii necesare dezvoltdrii armonicase a cop:iulw pei“care
personalul didactic si nedidactic le poate furniza.

(2) Parintii/reprezentantul legal al copilului au/are urmatoarele obligatii:

a) S& comunice reprezentantilor Cresei orice informatii cu privire la starea de
sanatate a copilului, precum si informatii necesare dezvoltdrii armonicase a
copilului;

b) S& respecte regulamentut intern al cresei;

c) Sa achite contribuiia lunara pentru copilul/copii inscris/inscrigi la Cresa

Capitolul V. FINANTAREA

Al't 12 : = “wg_ f'
(1) Finantarea cheltuielifor necesare organizarii si functiondrii Cregei Dudestu Nors&
relizeaza din urmatoarele surse:

a) bugetul local al comunei Dudestii Noi;

b¥finantarea de baza pentru anteprescolari , conform art. 27 ,alin.4 din legea Educatiei
nationale nr 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

c) sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat

d) contributii lunare ale parintilor/reprezentantilor legali;
e) sponsorizari;

f} donatii;

g) alte surse legal constituite.

(2} Proportia gi, dupad caz, cuantumul sumelor necesare finantarii creselor din S|stemul
public se stabileste prin hotarare a Guvernului. ness
(3) Sumele Tncasate din contributiile parintilor/reprezentantiilor legali reprezintd venit la
dispozitia cresei direct sau, dupa caz, prin institutia care a infiintat-o.

(4) Contributia lunard de fintretinere a copiilor finscrisi In cresd, suportatd de
parinti/reprezentantul legal al acestora, se stabileste in functie de numarul efectiv de zile
de prezenta a copilului la programul zilnic.

(5) Numarul de zile In care copii au frecventat cresa este monitorizat prin registrul de
evidentd/prezenta completat de asistenta medicala.

Art.13

(’E)Parlni_;ls/reprezentantn Iegal; ai copiilor au obllga’ga sa plateasca o contributie lunard de
Intretinere pentru fiecare copil inscris In cresé si care beneficiazd de serviciile aceste_r,a:_ el
(2)Prin exceplie de la prevederile alin. (1), Consiliul Local va suporta contrib"uti'ilé
parinilor/reprezentantilor legali ai copilului inscris la cresa si expus riscului abandonului.



(3) Costul mediu lunar de intretinere se calculeaza in functie de cheltuielile de intretinere,
hrana si gospodarie, obiecte de inventar, echipament si cazarmament, materiale igienico-
sanitare gi altele asemenea.

(4) Costul mediu lunar de intretinere se aprobd anual prin act administrativ al institutiei care
are In administrare cresa.

(5)Contribufia lunard de intretinere datoratd de parintiifreprezentantii legall ai’ copiiuiuz
poate fi achitata si prin tichete de cresa, potrivit legii. e

Capitolul VI. NORME DE IGIENA

Art.14

(1) Tn cadrul cregei se vor asigura conditile de igiend necesare apararii, pastrarii i
promovarii starii de sénatate, dezvoltare fizica si neuropsihice armonioase a copiilor cat si
prevenirea aparifiei unor imbolnaviri;

(2) Conducerile unitatilor sunt raspunzatoare de-realizarea Intocmai a acestor conditii.
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Art.15
Numarul maxim de copii admisi la o grupa de la cresd nu va depéasi numarul adminis de
legislatia in vigoare.

ART.16
Prizele si intrerupéatoarele electrice vor fi amplasate mai sus astfel incat sa nu permita
copiilor sa le atinga si vor fi protejate.

Art.17
(1)Dimensionarea, amplasarea si adaptarea mstala;ulor sanatare se va reahza in raport cu
varsta copiilor.

(2)Pentru copii sub 2 ani vor fi 1 prevazute olife individuale care vor fi utilizate, spa[ate §
dezinfectate astfel incat s& se evie riscul aparitiei unor boli transmisibile.

T
HE O

[§4)

Art18

(1) Dotarea cu mobilier va fi asigurata corespunzator varstei si dezvoltarii fizice a copiilor,
avand Tn vedere numarul acestora si caracterul activitaiii;

(2) Tipurile de mobilier vor fi avizate de catre Ministerul Sanatatii;

(3) Se va asigura cazarmentul adecvat varstei copiilor (saltea, pled, mugama de protectie),
2-3 schimburi de pat si de lenjerie pentru fiecare copil.

Gapitolul VII. DISPOZITI FINALE SI TRANZITORII

Art.19

Pentru reprezentarea intereselor copiilor in relafia cu cresa, pariniii/reprezentaniii legali ai
copiilor Tnscrigi la cresa pot constitui un comitet de péarinti. Reprezentantii comitetului de
parin{i sunt consultati obligatoriu de catre conducerea cresei cu privire la activitatile si
serviciile destinate copiilor, precum si la cresterea eficientei managementului cresei.

Art.20
La elaborarea prezentului regulement s-au avut In vedere gi au fost respectate prevederile
urmatoarelor acte normative:

ol



- Legea nr.263/2007 privind infintarea, organizarea si functionarea cregelor, cu modificarlei
si completdrite ulterioare; '

- H.G. 566/2022, publicatad in Monitorul Oficial, Partea | nr. 437 din 04 mai 2022 privind
aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie
timpurie anteprescolar;

-Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Art.21
Prevederile prezentului Regulament pot fi modificate si completate de cate ori dispozitiile
legale impun acest lucru.



Anexanr. 2

ORGANIGRAMA

Cregei comunei Dudestii Noi

CONSILIUL LOCAL

CRESA COMUNEI
DUDESTII NOI

i
DIRECTOR

N

N

e
COMPARTIMENT
FINANCIAR »
COMPARTIMENT~ CONMPARTIMENT COMPARTIMENT
Nr. posturi: 1 EDUCATIONAL ADMINISTRATIV ASISTENTA MEDICALA




al Cresei Comunei Dudestii Noi

STAT DE FUNCTII

Anexa nr. 3

NR. DENUMIREA FUNCTIEI NIVEL NR. TOTAL NR. POSTURI | NR. POSTURI
CRT. STUDH POSTURI?Y OCUPATE VACANTE

1. | Director S 1 0 1

2 Educator puericultor PL/S 4 0 4

3. | Inspector de specialitate S 1 0 1

(Contabilitate)

4. | Administrator S 1 0 1

5. | Asistent medical PL/S 1 0 1

6. | Ingrijitor M/G 4 0 4

7. | Bucatar MIG 1 0 1

8. | Ajutor bucatar M/IG y 0 2

TOTAL POSTURI 15

Nr. total de posturi potrivit art. lit aiin. (2) din ©.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare™

PRIMAR,
ION GOSA



