ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI DUDESTII NOI

Hotararea
Nr.40 din 28.04.2023

privind stabilirea salariilor de baza personalului platit din bugetul local al
comunei Dudestii Noi

Avand in vedere prevederile:

a)art. 1 alin. (5), art. 121 alin. (1)-(2) si art. 138 alin. (4)-(5) din Constitutia
Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeana a Autonomiei Locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c)art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) art. 6-8, art. 10-11 si art. 19 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) articolul unic al Legii nr. 103/21.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

g)art. 155 alin. (1) lit. ¢) si alin. (4) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului, nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

h) art. 159-161 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

i) art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plata;

j) Hotararii Consiliului Local nr. 19/2021 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii ale Comunei Dudestii Noi, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) Hotararii Consiliului Local nr. 16/2023 privind aprobarea bugetului local,
bugetului venituri proprii, a bugetului venituri proprii si subventii si bugetului credite
interne al comunei Dudestii Noi pe anul 2023, cu rectificarile ulterioare;

) art. 59 alin. (2) din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Local al Comunei Dudestii Noi, aprobat prin Hotararea nr. 7/2022;

realizand consultarea prevazuta la art. 11 alin (1) din Legea-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017, prin procesul-verbal
nr. R6458/27.04.2023 incheiat cu reprezentantul Sindicatului Liber al Salariatilor din
Primaria Municipiului Timisoara si din Servicile Publice aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara,



luand act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Dudestii Noi, in calitatea sa de
initiator, Tnregistrat sub nr.6456/2023, calitate acordata de prevederile art. 136 alin.
(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
indeplinind conditia prevazuta la art. 136 alin. (3) lit. a} din acelasi act normativ;

b) raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al
primarului, nregistrat sub nr.6457/2023, indeplinind conditia de la art. 136 alin. (8)
lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

c) avizul comisiei de specialitate ECOF indeplinind conditia de la art. 136 alin.
(8) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

d) avizul de legalitate favorabil al secretaruiui comunei pentru proiectul de
hotarare in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu cele ale
art. 9 din Regulamentul propriu cuprinzand masurile metodologice, organizatorice,
termenele si circulatia proiectelor de hotarari ale consiliului local aprobat prin
Hotérarea Consiliului Local al Comunei Dudestii Noi nr. 53 din 19 noiembrie 2012,

avand la baza prevederile art. 129 alin. (2) lit. @) coroborat cu alin. (4) lit. a),
respectiv cele ale art. 139 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
5712019 privind Codul administrativ,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

Consiliul Local al Comunei Dudestii Noi adopta prezenta hotérare

Art. 1. - (1) incepand cu data de 1 mai 2023 se aproba salariile de bazi pentru
functiile publice si salariile de baza pentru functiile contractuale prevazute in Grila de
salarizare a functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice in comuna Dudestii
Noi, care fac parte din Nomenclatorul functiilor cuprins in anexa nr. Viil cap. | lit. A
pct. Ul si cap. Il lit. A pet. IV. din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice nr. 1563/2017, cu modificarile si completarile ultericare, conform
anexei, care este parte integranta din prezenta hotaréare.

(2) Pentru celelalte functii ordonatorii de credite stabilesc salariile de baza
conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Dudestii Noi, se stabilesc prin Dispozitie a primarului comunei.

(4) Salariul de baza se calculeazd Tnmultind coeficientul prevadzut in anexa
pentru fiecare functie, cu valoarea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata.

(5) La salariul de bazd calculat conform alin. (4) se adauga indemnizatia de
hrand, sporurile sifsau majorarile, prevézute de lege, fara ca veniturile salariale sa
depaseasca indemnizatia lunard a viceprimarului comunei, inclusiv majorérile
prevazute la art. 16 alin. (2} din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice nr. 153/2017.

Art. 2. - (1) Indemnizatia lunara a consilierului local se stabileste in procent de
10% din indemnizatia lunard a primarului, proportional cu prezenta la sedintele
consiliului local i ale comisiilor de specialitate ale acestuia.

(2) Calculul indemnizatiilor lunare ale consilierilor locali se realizeaza in baza
listelor de prezenta la sedinte la lucrarile consiliului iocal si la sedintele comisiilor
acestuia, centralizate de catre secretarul general al comunei.



Art. 3. - Prin intermediul secretarului general al comunei, se comunicd in mod
obligatoriu, in termenul prevazut de lege, prezenta hotarare, primarului comunei
Dudestii Noi, consilierilor locali, ordonatorilor de credite din cadrul comunei
Dudeslii Noi, precum si prefectului judetului Timis si se aduce la cunostint3
publica prin afisare, precum si prin publicarea pe pagina de internet la adresa:

www.pcdn.ro.
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Anexa

la Hotararea Consiliului Local

Grila de salarizare

nr. 40 din 28.04.2023

a functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice in comuna Dudestii Noi

I. Salarizarea functionarilor publici

a) Functii publice de conducere

Nr. . Nivel Gradul - . y

ert. Functia studii | profesional Coeficient Salariul de baza

1 Secretatfui general al s | 268 8040
comunei

NOTA: Salariul de baza, din tabelul de mai sus, prevazut fa gradul | si gradul 1l

cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

Gradatia
Nr. . Nivel Gradul de . . Salariul de
crt. Functia studii | profesional ! vechime Coeficient baza
in munca
5 2,49 7470
4 2,43 7290
superior 3 2,37 7110
2 2,25 6750
1 2,15 6450
0 2,00 6000
S 5 2,25 6750
4 2,19 6570
. 3 2.14 6420
principal 2 2.04 6120
1. | Consilier, inspector 1 1,94 5820
0 1,81 5430
5 2,05 6150
4 2,00 6000
3 1,95 5850
asistent 2 1,86 5580
1 1,77 5310
0 1,65 4950
5 1,92 5760
debutant 4 1,88 56440
3 1,83 5490




2 1,74 5220

1 1,66 4980

0 1,55 4650

5 2,10 6300

4 2,05 6150

superior 3 2,00 6000
2 1,90 5700

1 1,81 5430

0 1,69 5070

2. Referent M 5 1,74 §220
4 1,70 5100

asistent 3 1.65 4950
2 1,58 4740

1 1,50 4500

0 1,40 4200

NOTA: Salariul de baza individual al administratorului public se stabileste de catre
primar, in condiiile legii, in functie de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite,
astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului general al comunei,
iar limita maxim& este indemnizatia viceprimarului, care cuprinde si majorarea
prevazutd la art. 16 alin. (2).

l. Salarizarea personalului contractual

a) Functii de conducere

Nr. . Nivel Gradul . . "
crt. Functia studii | profesional Coeficient | Salariul de baz&
1. | Director general S fl 2,60 7800
2. | Director S [l 217 6510

NOTA: Salarile de baza, din tabelu! de mai sus, prevazute la gradul | si gradul Il
cuprind sporul de vechime in munc3 la nivel maxim.

b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

Gradatia
Nr. Functia Nive.l_ Grat?ul dg Coeficient Salariu} de

crt. ; studii | profesional | vechime baz3a
in munci

5 2,15 6450

4 2,10 6300

IA 3 2,05 6150

Consilier, inspector 2 1,95 5850

y de specialitate, 1 1,85 5550

' referent de 0 1,73 5190

specialitate 5 2,05 6150

| 4 2,00 6000

3 1,85 5850

2 1,86 5580




5310

4950

5880

5730

5610

5340

5070

4740

5220

5100

4850

debutant

4740

4500

4200

4830

4710

2. Referent M !

4620

4380

4170

3900

5700

5550

3. Administrator Y]

5430

5160

4920
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4590

1,71

5130

1,67

5010

4. Sofer M I

1,63

4890

1,55

4650

1,48

4440

O N[O

1,38

4140

Nota: Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau treapta IA,
potrivit niveluiui studiilor, de la administratia publica locala, se utilizeaza si pentru

salarizarea functiilor de la cabinetul primarului comunei.




c) Functii utilizate In cadrul serviciilor voluntare pentru situati de urgentd din
subordinea consiliilor locale

Gradatia
Nr. . Nivel de - Salariul de

Functia o . Coeficient o

cri. ; studii | vechime baza
in munca

5 2,11 6330

.. 4 2,06 6180

Sef serviciu voluntar S 3 201 6030

1. pera’c[rjur sest:ggn de 5 191 5730

9 1 1,82 5460

0 1,70 5100




